DAUGAVPILS VALSTS GIMNAZIJAS
pasnovértejuma zinojums

Daugavpils, 2022

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Daugavpils Valsts gimnazijas visparigs raksturojums

Daugavpils Valsts gimnazija ir regionala izglitibas iestade, kura Latgales novada izglitojamajiem
piedava efektivu, kvalitativu un konkur&tspgjigu vidgjo izglitibu latvieSu valoda. Tas meérkis ir
nodros$inat vidi, kura katrs izglitojamais var sevi pilnveidot, attistit ka personibu un kliit par Iideri,
attistit ilgtsp€jas un izaugsmes domasanu, ieglt pieredzi mainigaja pasaulé. Gimnazijai ir stabilas
tradicijas, ta ir atveérta jaunam idejam. Gimnazijas ikdiena un vide ir dinamiska, miisdieniga, atbalstosa
un uz sasniegumiem Vversta.

Gimnazijai ir sava simbolika: logo zime, karogs, himna, devize. Devizei izvéléti Raina vardi:
“Mainies uz augsu!”

Gimnazija darbojas Gimnazijas padome, kuras sastava ir izglitojamo, vecaku, skolotaju un
dibinataja parstavji, ka ari Skolenu lidzparvalde, kuras darbiba var iesaistities ikviens gimnazijas
izglitojamais.

1.1. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
nosaukums vietas adrese skaits, uzsakot [skaits, noslédzot
programmas Nr. Licencésanas _
programmas sekmigu
(ja atSkiras no .
kods e datums apguvi (prof. programmas
juridiskas . . _ .
izgl.) vai uzsakot | apguvi (prof.
adreses) . .
2021./2022. izgl.) vai
mac.g. nosledzot
(01.09.2021.) |2021./2022.mac.
g.
(31.05.2022.)
Pamatizglitibas 2.posma 23011111 V-5147 04.06.2012. 38 38
(7.-9 klase) izglitibas
programma
Pamatizglitibas 2.posma 23011111 V_2597 10.06.2020. 109 111
(7.-9 klase) programma
Vispargjas vidgjas izglitibas| 31013011 V-5151 04.06.2012. 47 47
matematikas, dabaszinibu
un tehnikas virziena
programma (matematikas
apakSprogramma)
Vispargjas vidgjas izglitibas| 31013011 V-5150 04.06.2012. 23 22
matematikas, dabaszinibu
un tehnikas virziena
programma (lingvotehniska
apak$programma)
Vispargjas vidgjas izglitibas| 31016011 V_3236 20.07.2020. 152 152
programma
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Vispargjas videjas izglitibas programmas ietvaros (kods 31016011) tiek piedavats padzilinati apgit
kursus: “Matematika 117, “Kimija 11, “Fizika II”, “Biologija II”, “LatvieSu valoda un literatiira I1”,
“Svesvaloda II” (C1) (anglu valoda, vacu valoda, krievu valoda), “Vesture 11, ““Socialas zinatnes 11”7,
“Geografija 117, ka ar1 specializétos kursus: “Filozofija”, “Publiska uzstasanas”, “Uznéméejdarbibas
pamati”, “Tresa svesvaloda” (francu valoda vai vacu valoda) un gimnazijas izstradatos specializétos
kursus: “Dabaszinibu zinatniskas valodas pamati” (CLIL metodika, latvieSu-anglu valoda),
“Matematikas zinatniskas valodas pamati” (CLIL metodika, latvieSu-anglu valoda), “Datu analize” un
“Bioekonomika”.
Gimnazijas izglitojamajiem tiek piedavats iesaistities intereSu izglitibas programmas: jauktais
koris, ansamblis, tautas dejas, teatra pulcins, robotikas pulcins, debates, skolénu macibu uznémums,
basketbols, florbols.

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi

vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadeé 2021./2022. macibu

gada laika) - 0;

1.2.2. v@lme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021./2022.
macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - tika atskaititi 5 un uznemti 6

izglitojamie;

» Galvenais iemesls, kapéc izglitojamie ir uzsakusi macibas gimnazija, ir gimnazijas optimala un
augstaka Itmena kursu piedavajums, izglitibas kvalitate, pedagogu nodroSinajums izglitibas

1estade.

» Viens gimnazijas izglitojamais mainija izglitibas iestadi, jo turpina macibas arzemés, bet divi

izglitojamie izv€l&jusies apgit talmacibas programmas.

1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls) - 0.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar
to saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak 1 Vakance (2 meénesi) macibu gada
ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. (Iidz ietvaros  pedagoga  dzivesvietas
31.05.2022.) mainas del. Macibu process tika

pilniba nodroSinats, organizgjot
stundu aizvietoSanu.

2. Izglitibas  iestadé pieejamais atbalsta 4 Gimnazijas  atbalsta  personals:
personals izglitibas iestade, noslédzot izglitibas psihologs, socialais

2021./2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.)

pedagogs, skolas medmasa, karjeras
konsultants.



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62497&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

2. Gimnazijas darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Gimnazijas misija — but par izcilibas centru Latgalg.

2.2. Gimnazijas vizija par izglitojamo — muZizglitibai atvérta, kritiski domajosa un atbildiga

personiba.

2.3. Gimnazijas vertibas cilvekcentréta veida — latvieSu valodas, kultiiras, véstures un tradiciju
kopSana, sp&ja mainities un tiekSanas uz izcilibu, atvertiba pasaulei, sadarbiba, tolerance un

atbildiba.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati,
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/daleji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1 - augstaka izzinas
ITmena domasanas
prasmju (tekstpratiba,
tekstveide un
argumentacija) pilnveide

a) kvalitativi - pedagogi ir
vienojusies par stratégiju
tekstpratibas un tekstveides prasmju
pilnveidei, izstradajusi un izmanto
SLA un citus formativas veértésanas
veidus.

Visi  izglitojamie apgilist jomai
specifisku ~ multimodalu  tekstu
lasiSanas un klausiSanas stratégijas,
prot izmantot SLA  prasmju
pilnveidei.

Dalégji sasniegts.

Izp&tot diagnosticgjosos darbus
tekstpratiba, = pedagogu  iesniegtos
summativos parbaudes darbus,

analiz€jot veérotds macibu stundas un
sarungjoties ar pedagogiem, tika
konstatéts, ka vairak tiek stradats ar
tekstpratibas un tekstveides prasmju
pilnveidi, tiek izmantoti snieguma
Itmena apraksti un formativa vertéSana
(90% gadijumu), tacu macibu jomai
specifisku multimodalu tekstu lasiSanas
un klausiSanas stratégiju izmantoSana ir
sastopama  reti  (aptuveni  32%
gadijumu).

b) kvantitativi - valsts parbaudes
darbos par 20% pieaug izglitojamo
prasme  risinat  standarta  un
nestandarta uzdevumus.

Sasniegts.

Visos valsts parbaudes darbos vidgjais
vertgjums ir audzis, tai skaita arl
paaugstinajies standarta un nestandarta
uzdevumu  atrisinasanas apjoms.

Izaicinajums - kompleksu problému
risinaSana.
Nr.2 - izglitojamo un a) kvalitativi - ir izstradats | Dalgji sasniegts.
darbinieku drosiba un individualais atbalsta plans | Pedagogam - vecakam - atbalsta
psihologiska labbiuitiba ka | izglitojamajiem, kuri saskaruSies ar | personalam sadarbojoties, tiek izstradats
pamats veiksmigai mentalas veselibas, macibu satura | individuala atbalsta plans

sadarbibai un kvalitativai
macibu satura apguvei

apguves grittbam; ir izstradata
programma “Lideris mant”’
nodarbibam un Kursa stundam
(klases stundas 10.-11. klasém, kuru
saturs tiek veidots, pamatojoties uz

izglitojamajiem, kuriem radusas
mentalas veselibas problémas vai
macibu satura apguves griitibas.

Pamatskolas 7.-8. klasés izstradata
“Lideris man1” programma, ieviesta otra




izglitojamo izvéleto virzienu, piem.,
uznémejdarbiba, vide un
inZenierzinatnes, veseliba, sociala
joma). Izglitojamie un darbinieki
izmanto proaktivu valodu, definé
savas vajadzibas, apzinas
nepiecieSamibu pilnveidoties sociala,
fiziska un emocionala joma.

klases stunda - Lideribas stunda.
Vidusskolas ~ 10.-11.klasés ieviesta
Kursa stunda, izstradats programmas
ietvars lideribas stratégiju un taktiku

attistiSanai, ilgtsp&jas mérku
Istenosanai, akcentgjot savam kursam
(uznémgjdarbiba, vide un

inZenierzinatnes, veseliba, sociala joma)
apgustamas prasmes.

“Lideris mani” programma gimnazija
darbojas otro gadu, pedagogi un
izglitojamie ir programmas satura
apgusanas procesa, t.sk., programmas
strat€giju, taktikas, proaktivas valodas
apgiiSana un pielietosana.

b) kvantitativi — visi izglitojamie un
darbinieki ir sane@musi atbalstu
mentalas veselibas uzlabosanai un
apguvusi praktiskas iemanas ricibai
krizes situacijas.

Sasniegts.

Visiem izglitojamajiem un skolotajiem
tika organizétas lekcijas par mentalo
veselibu, organizgtas aktivitates
labbutibas veicinasanai, izveidots t&jas
namins$, ieviesta skolens - skolénam
atbalsta grupa “Piparmétrini”. Izglitibas
psihologe sniedz individualas
konsultacijas gan izglitojamajiem, gan
vinu vecakiem, skolotajiem. Ir izveidots
materialu kopums, kur meklét palidzibu
krizes  situacijas, kas ievietots
skolvadibas sisttma E-klase un ir
pieejams visam mérkgrupam.

Nr.3 - pilnveidotas
pasveérteésanas sisteémas
ievieSana gimnazijas
darba un darbinieku
novértésana

a) kvalitativi - ir izstradata pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates
iek$€jas noverteSanas sist€ma; ir
izstradata un ieviesta gimnazijas
paSveértesanas kartiba, kas atbilst
izglitibas  kvalitates  vertéSanas
principiem: mérktiecigs, sisteémisks,
sistematisks, demokratisks un
izglitibas kvalitati izvertejoss, un kura
noteikti atbildigie par pasverteSanas
procesa monitoringu katra no
komponentiem.

Dalgji sasniegts.
Ir izstradats pedagogu profesionalas

darbibas kvalitates ieksgjas
novértéSanas sistémas un gimnazijas
pasvertesanas kartibas ietvars.
Atbilstosi ietvaram, iesaistot

meérkgrupas, jaizstrada kartiba.

b) kvantitativi - kartibas izstradeé un

gimnazijas darba izvertesana
iesaistitas visas gimnazijas
merkgrupas: darbinieki, izglitojamie,
vecaki, dibinatajs. Izvertgjot
gimnazija izvirzito ikgadgjo

prioritaSu istenoSanu, tiek izmantotas
vismaz tris kvalitates vert€Sanas
metodes, par kuram macibu gada
sakuma vienojas visi iesaistitie.

Dalgji sasniegts.

Izvertgjot gimnazija izvirzito ikgad&jo
prioritaSu TstenoSanu, ir izmantotas
vairak neka tris kvalitates vértéSanas

metodes (anket€sana, aptauja,
individualas sarunas, datu analize).
Jaiesaista procentuali lielaks

izglitojamo un vecaku skaits darbibas
izverteéSana.




2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1 - augstaka izzinas
Ilmena domasanas prasmju
(tekstpratibas) pilnveide

a) kvalitativi - macibu stundas tiek ieklauta multimodalu tekstu lasiSanas un
klausi$anas stratégiju apguve;

b) kvantitativi - optimala Itmena valsts parbaudes darbos par 10% pieaug
vidgjais apguves koeficients (VAK) lasiSanas un klausiSanas dala sves§valodas
un teksta izpratnes dala latviesu valoda, pamatizglitibas posma - VAK anglu
valodas un latviesu valodas eksamena tekstveides uzdevumos ir par 5%
augstaks neka vidgji valsti.

Nr.2 - problemrisinasanas
prasmju attistiSana

a) kvalitativi - pedagogi macibu procesa izglitojamajiem piedava macibu
priekSmetam/kursam specifisku problémsituaciju risinasanas algoritmu/SLA
apguvi;

b) summativajos parbaudes darbos tiek ieklauti macibu priekSmetam/kursam
specifiski kompleksu problému risinasanas uzdevumi.

b) kvantitativi - optimala Iimena valsts parbaudes darbos par 10% pieaug
izglitojamo vidgja statistiska prasme risinat standarta un nestandarta
uzdevumus.

Nr.3 - skolenu paplasinatas
macisanas pieredzes
integréSana macibu procesa

a) kvalitativi - macibu procesa tiek veidota vide un nosacijumi izglitojamo
paplaSinatas maciSanas pieredzes gliSanai un izmantosanai personigajai
izaugsmei;

b) kvantitativi - lielaka dala izglitojamo izprot paplasinatas maciSanas butibu
un apzinati izmanto savu pieredzi maciSanas procesa.

3. Kritériju izvertejums

3.1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade ir efektiva sistéma optimalu
macibu rezultatu sasniegSanai ikdienas izglitibas
procesa, valsts parbaudes darbos un darba ar
talantigajiem  izglitojamajiem, lielaka dala
pedagogu izmanto atpakalversto macibu satura un
vert€Sanas planoSanu, noteiktie mérki macibu
satura apguvei ir pieejami e- klas€ vai majas lapa.

Macibu procesa regulari, seviski 7. un 10. klasés,
tieck izmantota diagnosticgjosa v&rteésana, lai
analiz€tu un uzraudzitu izglitojamo caurviju un
specifisko prasmju attistibas dinamiku.

Izglitibas iestade ir merktiecigi izveidota sist€éma
un planots finans€jums darbam ar talantigiem
izglitojamiem, par to liecina izglitojamo
sasniegumi un anketéSanas dati.

Paaugstinat macibu stundu efektivitati un aktualizet
maciSanas stratégiju apguvi. Precizét macibu satura
apguves raditajus atseviskas macibu jomas, izvertgjot
kompetencu pieejas izglitiba ievieSanas izaicinajumus, lai
paaugstinatu  izglitojamo ar  augstiem  macibu
sasniegumiem ikdienas un valsts parbaudes darbos
proporciju.

Pilnveidot izglitojamo zinaSanu, prasmju un kompetencu
diagnostikas sisttmu, padarot to caurskatamaku un
efektivaku. Diagnostic€joSo darbu izstradé un verteSana
iesaistit visu macibu jomu pedagogus.

Uzlabot  fakultativo nodarbibu  kvalitati STEM
priekSmetos, lai veicinatu augstus rezultatus valsts
olimpiades un konkursos.




Macibu un audzinasanas darbs ir integréts,
anket€Sana liecina, ka skola ir vienota izpratne par
prioritaro virzienu, vértibam un programmas

“Lideris mani” ievieSanu.

Izglitibas iestade tiek veidota sist€éma, kuras rezultata
planots izglitojamiem efektivak piedavat un ieviest
paplasinatas izglitibas pieredzi.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ar aptaujam un macibu stundu veroSanu tiek
analizéta visu izglitojamo labsajiita skola, sevisku
uzmanibu pieverSot 7. un 10. klaSu izglitojamo
adaptacija.  Izglitojamajiem  péc  ilgstoSas
slimoSanas vai izglitibas iestades mainas tiek
izstradats individualais atbalsta pasakumu plans
konkrétam laika periodam.

Uzlabot komunikaciju starp administraciju un pedagogiem
par ieklaujoSo izglitibu. Pilnveidot komunikaciju starp
pedagogiem un izglitojamiem par verté€Sanas un macibu
darba organiz€S$anas principiem, lai tos padaritu vél
caurskatamakus, publiski pieejamus.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un

turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitojamie var mactties atbilstosi savam spgjam,
tick  nodroSinats  nepiecieSamais  atbalsts.
Pedagogu un izglitojamo vidd ir cienpilnas
attiecibas, tiek sniegts individualais atbalsts gan
izglitojamajiem ar maciSanas griutibam, gan
talantigajiem skol€niem.

Tiek nodro$inata miisdieniga, izglitojamajiem ar
kustibu traucgjumiem atbilstosa vide, pac€laji
ierikoti noklGi$anai visos skolas stavos, ka ari
nodarbibam baseina.

Nav izglitojamo,
macibas.

kas priekslaicigi pametusi

Palielinat izglitojamo personigo atbildibu, veidot
personigas izaugsmes dinamiku. Sniegt atbalstu jaunajiem
skolotajiem, izglitojot par ieklaujoSo izglitibu.

3.4. Kriteérija “DroSsiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ieks€jo normativo dokumentu izstrade tiek
iesaistitas visas merkgrupas - izglitojamie,
pedagogi, vecaki, tadgjadi veicinot iesaistito
izpratni un Iidzatbildibu par ieks$gjas kartibas un
droS§ibas  noteikumu ievé€roSanu un risku
mazinasanu.

Klases stundas ieklauti temati par skolénu

emocionalo droSibu, ieviesta Lideribas un Kursa
stunda.

Pedagogu un izglitojamo sadarbiba ir cienpilna.

Palielinat izglitojamo lidzdalibu macibu un audzinaSanas
procesa organizesanas norise.

Izkopt izglitojamo valodas kultiiru.

Lidertbas un Kursa stundas stiprinat izglitojamo
paradumus uznemties atbildibu par savu ricibu, analitiski
risinat dazadas problémas, saprasties ar citiem, pat |loti
dazadiem cilveékiem.

Izveidot atpiitas telpu izglitojamiem, kur uzturties starp
stundam (1pasi tiem vidusskolas izglitojamiem, kuriem ir
“logi” stundu saraksta).




Realizgjot projektu, ir izveidots “T€jas namins”,
atpuitas vietas ar galda sp€lém, izvietots novusa
galds.

Ir 1stenoti pasakumi izglitojamo un pedagogu
labizjiitas veicinasanai.

3.5. Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
Gimnazija tiek merktiecigi un sistematiski | Sadarbiba ar dibinataju nodrosinat kvalitativaku interneta
pilnveidots materialtehnisko resursu klasts. pieslégumu; rast risinajumu digitalo platformu abon&sanai

un papildus datorkabineta vai mobilas datorklases
Iekartota dabaszinibu laboratorija; ieveérojami | ierikoSanai.
papildinats fizikas kabineta aprikojums.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu gada

4.1. Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.2 (KA2) skolu apmainas partneribu projekts
“DE.M.O.S.” (“Debate as innovative Method to enhance critical thinking and life skill”). 2019.gada
1.septembris — 2022.gada 31.augusts. Partnervalstis: Italija, Turcija, Portugale, Polija, Niderlande.
Projekta skolotaji apglist debasSu ka starpdisciplinaras macibu metodes izmantoSanas iespg€jas
izglitojamo kritiskas domasanas pilnveidei macibu procesa, macas formulét rezoliicijas atbilstosi
Pasaules skolu debaSu principiem, ka ar1 vert€Sanas kriterijus. Izglitojamie apgiist debasu struktiru un
pilnveido savu debaSu prasmi mobilitasu laika starptautiskos turniros jauktas komandas.

Rezultati: ir notikuSas visas maciSanas mobilitates (uz Poliju, Turciju un Italiju). Katra
mobilitate piedalijas 2 skolotdji un 5 izglitojamie. Ir izstradati materiali debasu struktiiras, runataju
pienakumu apguvei. Attalinati tika organizétas meistarklases toposajiem debatétajiem, ka ar1 divpusgji
debasu turniri (gimnazija un polu partnerskola; gimnazija un italu partnerskola). Ir izstradata
rokasgramata debat€tajiem un skolotajiem - iesacgjiem.

4.2. Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.2 (KA 2) skolu apmainas partneribu projekts
“Mes - par aktivu un atbildigu tarismu, popularizéjot savu novadu". 2019.gada 1.septembris —
2022.gada 31.augusts. Partnerskolas no Polijas, Rumanijas, Turcijas un Griekijas. Mérkis: veicinat
atbildibu par ekologiju, tirismu un kultliras mantojumu, paaugstinot projekta iesaistito pedagogu
metodisko kompetenci.

Rezultati: ir notikusas visas (3) maciSanas mobilitates un uznemosa vizite Latvija. Katra
mobilitate piedalijas 2 skolotaji un 6 izglitojamie. Klasu telpas ir ievietotas kastes plastmasas pudelu
vacinu, bateriju un lietota papira vakSanai. Projekta iesaistijas 8.a un 9.a klase. Ir izveidots buklets
“levérojamas vietas regiona no pusaudzu skatu punkta".

4.3. Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.2 (KA 2) partneriba ”lIzglitiba ilgtspéejigai
attistibai: supervizija 4.0”. 2020.gada 1.septembris - 2023.gada 31.augusts. 11 partnerinstitiicijas
(augstskolas, institiiti un skolas). Merkis: izstradat rikus izglitibas iestadém ilgtsp&jigas attistibas



pamatprincipu visaptveroSai ieklauSanai izglitibas saturd, maciSanas un maciSanas procesa, atbalsta
sisteémas un skolas vide.

Rezultati: ir notikuSas gimnazijas pedagogu un darbinieku apmacibas (3) par izglitibas
ilgtsp€jigai attistibai (IA) pamatjédzieniem un bitibu, ka arT pieredzes apmaina par 1A principu
integréSanu macibu procesa. 10.-11.klas€s ir ieviestas Kursa stundas, kuras izglitojamo izvéletajam
virzienam specifiski macibu priekSmeti tiek apgiiti caur IA prizmu. Kopa ar partneriem veikta pedagogu
aptauja par IA integréSanu macibu procesa, ka ar1 veikts nacionalajas izglitibas programmas ietverto
prasmju salidzinajums ar IA terminologiju. Projektu nedglas laika 10.-11.klasu izglitojamie aktualizgja
17 IA mérkus un piedavaja idejas to istenosanai skola.

4.4. Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.2 (KA) skolenu mobilitates projekts ”Ilgtspejiga
attistiba: divi celi, divas iesp€jas”. 2022.gada l.marts - 2022.gada 30.septembris. Partnerskola:
Blankenézes gimnazija Hamburga (Vacija). Merkis: paplasinat gimnazijas audz€knu izpratni par
ilgtspgjigu dzivesveidu, balstot uz atskirigu socialo, politisko, ekonomisko un ekologisko situaciju un
pieredzes izpéti.

Rezultati: ir notikusi maciSanas mobilitate uz partnerskolu Hamburga. 18 izglitojamie pétija
realus piemérus, ka, istenojot ilgtsp€jigus risindjumus, mainas degradéta vide, ka apzinata ikdienas
paradumu maina skola (bezatkritumu €dienreizes u.c.) un sadzivé (beziepakojumu iepirkSanas, zala
celoSana) veicina ilgtsp€jigas attistibas mérku sasniegSanu. Pieredzes stasti ir apkopoti projekta
dienasgramata un izmantojami ka macibu resursi.

4.5. Erasmus+ programmas pamatdarbibas Nr.1 (KA 1) personala mobilitates projekts
“Pedagogus un skolénus motivéjoSas vides modelesana”. 2018.gada 1.septembris - 2022.gada
1.marts. Mérkis: gimnazijas vadibas un pedagogu kompetencu pilnveide drosai parejai uz kompetencu
pieeju izglitiba, radot efektivu atbalsta sistému pedagogiem un izglitojamajiem.

Rezultati: strukturétajos talakizglitibas kursos piedalijas 7 skolotajas, apgustot teatra makslas
panémienu integréSanu macibu procesa, apverstas stundas principus, dabasdzinatnu skolotajas apguva
anglu valodu, lai efektivak var€tu iesaistities starptautisko projektu istenoSana. Direktore apguva
izglitibas vadibas prasmes.

4.6. Jaunatnes starptautisko programmu agentiiras (JSPA) projekta “Atbalsts psihoemocionalas
veselibas veicinasanas pasakumiem skolas Covid-19 pandémijas radito seku mazinasSanai”
“Labbiitibas celakarte”. Izglitojamie un pedagogi piedaljjas lekcija par mentalo veselibu. Projekta
ietvaros tika izveidots “T€jas namins”, kur ikviens skoléns, skolas darbinieks var padzert siltu t€ju,
uzspélet komunikaciju veicinoSas spéles, ka ar1 speciali tam atveléta kaste ielikt jautajumus skolas
psihologam un anonima veida sanemt atbildes. Skola izveidota skoléns - skolenam atbalsta grupa
“Piparmétrini”.

4.7. Biedribas “Miromida”, sadarbojoties ar British Council Latvia projekts “Youla - motivacija
jaunatnes socialajai aktivitatei Latgale”. Jauniesi, pielietojot neformalas izglitibas metodes un
estetisko koucingu, pielietojot darba pieeju “maciSanas darot” un “rado$a maciSanas”, veidoja
sadarbibas iespgjas, attistlja motivaciju un ieguva zinasanas projektu rakstisana.



5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

5.1. Sadarbiba ar Vacijas Federativas Republikas Arlietu ministrijas programmu arvalstu skolam
gimnazija tiek stenota DSD (Deutsches Sprachdiplom der Stufe I un Deutsches Sprachdiplom
der Stufe II) programma. Nokartojot eksamenu, skoléniem ir iesp&ja iegiit starptautiski atzitu vacu
valodas prasmes (B1 un B2/C1 Iimeni) apliecinosu sertifikatu. Ta rezultati tiek pielidzinati
centralizéta eksamena rezultatiem vacu valoda.

5.2. Sadarbiba ar biznesa izglitibas biedribu Junior Achievement Latvia tiek istenota izglitojamo
uznémejdarbibas prasmju pilnveide intereSu izglitibas programmas Skolénu macibu uznémums
letvaros.

5.3. Sadarbiba ar biedribu “DebaSu centrs” gimnazisti iesaistas intereSu izglitibas programma
“Debates”, attistot argument€Sanas, kritiskas domasanas un publiskas runas prasmes.

6. Audzinasanas darba virziens trim gadiem un to ievieSana

6.1. Darba virziens audzinaSanas mérka un uzdevumu istenos$anai tris gadu perioda
Vienots audzinasanas un macibu process, kura skoléns kliist uznémigs, gatavs pilnveidoties un
realiz€t savus centienus un merkus.

6.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izverteSanas

Macibam notiekot klatiene un dalg€ji hibridformata, liela uzmaniba tika pieveérsta skolénu un
skolotaju emocionalajai labsajiitai. Salidzinot ar ieprieks€jiem gadiem, skoléni ir bieZak versusies pie
atbalsta personala p&c palidzibas un padoma, saskaroties ar ikdienas griittbam. Ankete$anas dati liecina,
ka gimnazijas saimes kolektiva valda atbalsto$as un cienpilnas attiecibas, kas veicina sadarbibu un
veido pozitivas attiecibas klas€, kas, savukart, sekmeé augstakus macibu sasniegumus un efektivaku
darbu klasé. Veidojot audzinasanas un macibu procesu ka vienotu procesu, aktualizgjas izglitojama
pieredzes, personiskas izaugsmes jautajumi, kas noteica audzinasanas darba virzienu turpmakajiem
trim gadiem: veidot padzilinatu personibas pilnveides procesu, kas balstits uz efektivitates principiem
un veiksmigu cilvéku paradumiem.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem véelas informet izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko)

» Pilnveidojot skolénu zinatniskas pétniecibas darbu izstrades sistému gimnazija, ir butiski picaudzis
to skolénu skaits, kuri klaist par Latgales regiona un Latvijas skolénu zinatniskas p&tniecibas darbu
konferences laureatiem: 34 gimnazijas skoléni ir Latgales regiona skolénu zinatniskas pétniecibas
darbu konferences laureati, 12 gimnazisti ir Latvijas skolénu 46. zinatniskas pétniecibas darbu
konferences laureati.

» Gimnazijas izglitojamie ir sasniegusi augstus individualos rezultatus, piedaloties olimpiades: 8
skoléni kluva par dazadu macibu priekSmetu valsts posma laureatiem, 2 skoléni - par starptautisko
olimpiazu laureatiem. 2021./2022. macibu gada Ata Kronvalda fonda veidotaja skolu reitinga par
darbu ar talantigajiem skoléniem Daugavpils Valsts gimnazija ieguva 4. vietu valsts gimnaziju
grupa un dalfja 6.-7. vietu Zvaigznu reitinga.

> Viena skolniece kluva par DELFI Zurnalistikas skolas absolventi, viena skolniece — par JAL Jauno
lideru akadémijas absolventi.
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10 izglitojamie ir apguvusi DSD (Deutsches Sprachdiplom der Stufe I un Deutsches Sprachdiplom
der Stufe II) programmu, nokartojusi eksamenu un san€musi starptautiski atzitu vacu valodas
prasmes (B1 un B2/C1 Iimeni) apliecinoSu sertifikatu.

35% gimnazijas pedagogu vadija pedagogu profesionalas pilnveides kursus un meistarklases
regiona un valsti, uzstajas valsts méroga konferences (Skola2030 rikotaja “Praktiski. Lietpratibai.
Latgale”, LU 80. starptautiskas zinatniskas konferences plenarséde ,,Ilgtsp&jigu vertibu radisana
un sabiedribas labbiitiba Latvijas regionos”, Latvijas Universitates Starpnozaru izglitibas inovaciju
centra metodiski praktiskaja konferenc€ ,,Dabaszinatnes, matematika, inZenierzinatnes un
tehnologijas skola efektivi un radosi”).

Sadarbojoties ar VISC, tris pedagoges piedalijas kompetencu pieeja balstito jauno valsts parbaudes
darbu izstrad€ un valsts olimpiades vesturg satura veidosana, 6 pedagoges piedalijas SKOLA 2030
izstradato valsts parbaudes darbu aprobacija.

Erasmus+ programmas projektu maciSanas mobilitates iesaistijas 57% pedagogu.

Gan izglitojamie, gan pedagogi ir iesaistijusies pilsoniskas lidzdalibas projektos, piesaistot
finans€jumu ideju TstenoSanai (“Labbitibas cela karte”, “Ar Eiropys tvierini Latgola”).
Iesaistoties “Iesp&jamas misijas”, AS Latvenergo un SIA Lielvards organizetaja konkursa, tika
iegadats aprikojums fizikas kabinetam 21 000 EUR veértiba.

Svinot Daugavpils Valsts gimnazijas 190. gadu jubileju, 100. gadskartu izglitibai latviesu valoda
Daugavpili un valsts gimnaziju 20. gadskartu, sadarbiba ar Daugavpils Novadp&tniecibas un
makslas muzeju tika izveidota parvietojama ekspozicija “Daugavpils Valsts gimnazija laiku
lokos".

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

7.2.1. pec izglitojamo snieguma izvertéejuma valsts parbaudes darbos 2021./2022. macibu
gada

9. klaSu izglitojamo vidg€jie rezultati valsts parbaudes darbos ir par 5-16% augstaki par vid€jiem

rezultatiem valsti, vislielaka pozitiva atsSkiriba ir matematika (16%), vismazaka — 5 % anglu valoda;

9. klasém izaicinoSakie uzdevumu veidi valsts parbaudes darbos ir tekstveide valodas un vésture

un nestandarta uzdevumu risinaSana matematika;

12. klasu izglitojamo vidgjie rezultati valsts parbaudes darbos ir par 3-28% augstaki par vidgjiem

rezultatiem valsti, tie ir uzlabojusies, salidzinot ar skolas 2020./2021. macibu gada rezultatiem,

krasi pieaudzis arT to izglitojamo skaits, kuru vid€jais apguves koeficients ir Iimeni 70-100%;

12. klaseém izaicino$akie uzdevumi saistiti ar kompleksu problému risinaS8anu STEM prieksmetos,

zinasanu pielietosanu un priekSmeta specifisko prasmju demonstréSanu nestandarta situacijas

matematika.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pédejo tris gadu laika

» 12. klasu izglitojamo sniegums tris gadu laika VPD ir ar augSupejosu dinamiku, labakie raditaji

attieciba pret ieprieksgjiem gadiem ir matematika (9-11%), mazaka atSkiriba ir dabaszinatnu
priekSmetos, OCE Sogad ir 68,5%;

» 9. klasu izglitojamo sniegumu dinamiku nevar izvertet, jo ieprieksgjos gados VPD nenotika.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas

» Lielakajai dalai izglitojamo vidgjie statistiskie macibu rezultati ikdiena ir optimala Iiment, un
izglitojamo skaits, kuri macas optimala un augsta limeni, parsniedz 70%;



> 74,49 % 7.-9. klasu izglitojamo un 81,08% 10.-12. klasu izglitojamo vidgjie ikdienas macibu
sasniegumi summativajos vert§jumos ir 7,5 ballles un augstaki;

» Augsti gala vert€§jumi macibu priekSmetos ir 17,5% 7.-9. klasu izglitojamo un 14,9% 10.-12.
klasu izglitojamo.

Direktore Oksana Petasko



